Entraineur de Patinage artistique Orléans

Le club de sports de Glace d’Orléans est a la recherche d’un professeur de patinage artistique en
CDD. Le CDD pourra étre amené a se transformer en CDI.

Le club compte en 2025 plus de 400 licenciés répartis dans les différents sports de glace:
Patinage Artistique, Danse sur glace, Patinage de Vitesse et Patinage Freestyle. Il souhaite
continuer de se développer davantage en partageant U'expérience des différentes disciplines. Les
saisons de la patinoire s’¢tendent de début septembre a mi-mai.

La section artistique, qui compte environ 170 adhérents, est aujourd’hui a la recherche d’un
professeur pour développer le projet sportif du club sur glace. La section est composée de cours
loisirs de tout age (4 ans a Adultes), répartis en 3 créneaux (moins de 12 ans, plus de 12 ans et
adultes). La section compte également des compétiteurs (de niveau Régional R3 a National).

La personne sera amenée a travailler sur ’'encadrement et 'évolution des patineurs, la détection
de nouveaux patineurs pour la compétition, le développement des différentes équipes de la
section, Uorganisation des différents évenements/projets de sections, en collaboration avec le
bureau de section. La prise en charge de cours de sauts au sol avec les compétiteurs pourra lui
étre demandés. Il pourra également partir en compétition avec une partie de léquipe
compétition.

Lencadrement sur glace des initiateurs dipldbmés ou non lors des cours loisirs sera dans ses
prérogatives.

La personne recrutée pourra également intervenir dans les autres sections. Elle sera également
intégrée avec tous les intervenants des sections sur 'organisation de nos évenements clubs (gala,
féte de club etc.). La communication avec les différentes sections sera trés importante.

Profil recherché :

- Titulaire a minima du BPJEPS mention sports de glace
- Expérience en tant que professeur de Patinage Artistique
- Avoir été compétiteur en patinage artistique est un plus

Compétences :

- Pédagogie

- Montage de musiques et de programmes en rapport avec les reglements en vigueur
- Appétence a travailler en commun avec d’autres acteurs et d’autres disciplines

- Volonté de travailler avec des bénévoles (coach ou comité directeur)

- Bonne organisation

- Bonne communication

- Espritd’équipe

- Etreforce de proposition

- Laconnaissance des autres disciplines est un plus

Temps de travail :

- 3bh/semaine réparti en heure administratives + heures de glace.
- Dulundiau samedi
- Les heures peuvent étre modulables pendant les vacances scolaires.



